Satzung

Forderverein Generation X e. V.
Aktuelle Satzung vom 17.05.2025
Satzung

§1

Name und Sitz

1) Der Verein fihrt den Namen “Férderverein Generation X e.V.”

2) Der Verein hat seinen Sitz in Braunschweig und ist in das Vereinsregister in Braunschweig
einzutragen.

3) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Zweck des Vereins

1) Zweck des Vereins ist die Forderung von Kunst und Kultur. Der Satzungszweck wird verwirklicht
insbesondere durch die Forderung der Bereiche kulturelle Veranstaltungen wie Conventions,
Kunstausstellungen, Ausstellungen und Vortragsreihen zum Thema Popkultur der 70er bis 90er Jahre
und Konzerten.

2) Der Verein ist selbstlos tétig und verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke"” der Abgabenordnung.

3) Zweck des Vereins ist, neben der Sammlung und Pflege von Exponaten aus der Geschichte der
70er-90er Jahre des letzten Jahrhunderts, diese auch in Form von Ausstellungen mit
Museumscharakter und der Integration der Exponate in kulturelle Veranstaltungskonzepte der
Offentlichkeit zugénglich zu machen. Er leistet dabei seinen Betrag zu Erhaltung und Erinnerung
dieses Teils der Zeitgeschichte.

4) Der Verein macht es sich ferner zur Aufgabe klassische Computer und Retro-Videospielkonsolen
zu sammeln, zu pflegen und diese als erlebbares Kulturgut in zeitgenéssische kulturelle
Veranstaltungen einzubinden.

5) Der Zweck des Vereins kann auch in Kooperation mit anderen steuerbegiinstigten Einrichtungen,
den &ffentlich-rechtlichen Tréger bestehen, die die Ziele des Vereins mittragen.

6) Der Verein organisiert und erméglicht vielféltige kulturelle Veranstaltungen zur Zeitgeschichte des
alltédglichen Lebens der 70er-90er Jahre, sowie der Pop-Kultur, des 20. Jahrhunderts. Der Verein
versucht Menschen verschiedenen Alters und verschiedener sozialer Schichten zusammenzufihren.

§3

Gemeinnutzigkeit

1) Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes “Steuerbeglinstigte Zwecke"” der Abgabenordnung.

2) Die Mittel des Vereins dirfen nur fir satzungsgeméaBe Zwecke verwendet werden. Die
Vereinsmitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Mitglieder auch keine
sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

3) Niemand darf durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch
unverhaltnismaBig hohe Vergitungen begiinstigt werden.

4) Die Mitglieder erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung oder Aufthebung des Vereins
keine Anteile aus dem Vermogen.

5) Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

6) Bei Bedarf kénnen Vereinsamter im Rahmen der finanziellen Mdglichkeiten entgeltlich auf der
Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer Aufwandsentschadigung nach § 3 Nr.
26A EStG ausgelibt werden. Die Entscheidung dariber trifft der Vorstand.



Der Vorstand ist erméachtigt, Tatigkeiten fiir den Verein gegen Zahlung einer angemessenen
Vergltung oder Aufwandsentschadigung zu beauftragen. Zur Erledigung der
Geschaftsfiihrungsaufgaben und zur Fihrung der Geschéftsstelle ist der Vorstand erméchtigt
Beschiftigte anzustellen. Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter*innen des Vereins einen
Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB fir solche Aufwendungen, die ihnen durch die
Tatigkeit fur den Verein entstehen. Hierzu gehdren insbesondere Beschaffungskosten, Porto, usw.,
die belegt werden missen.

§4

Mitgliedschaft

1) Mitglied des Vereins kann jede naturliche Person ab dem 18. Lebensjahr und jede juristische
Person werden.

2) Die Mitgliedschaft entsteht durch Eintritt in den Verein. Der Beitritt ist erst vollzogen, wenn die
erste Beitragszahlung erfolgt ist.

3) Die Beitrittserklarung ist schriftlich vorzulegen, tber die Aufnahme entscheidet der Vorstand.
4) Der*die Antragssteller*in hat das Recht auf der Mitgliederversammlung Einspruch gegen eine
Ablehnung einzulegen.

5) Die Mitgliederversammlung entscheidet tber die Ablehnung mit 2/3 Mehrheit. Wird diese
erreicht, gilt der*die Antragssteller*in als abgelehnt.

6) Die Mitgliedschaft endet durch:

a) Tod

b) Kiindigung

c) Ausschluss

d) Auflésung des Vereins

Die Kiindigung muss schriftlich erfolgen und ist nur mit Vierteljahresfrist zum Ende eines
Kalenderjahres zulassig. Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand.

Der Ausschluss kann erfolgen,...

...wenn das Mitglied mit mehr als einem Jahresbeitrag trotz Aufforderung zur Zahlung im Riickstand
ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der Beitrage bis zum nachstzulassigen Kiindigungstermin bleibt
durch den Ausschluss unberuhrt;

...wenn das Verhalten des Mitgliedes sich nicht mit den Zielen und Zwecken des Vereins vereinbaren
lasst.

Die Griinde mussen dem Mitglied schriftlich mitgeteilt werden. Das Mitglied kann innerhalb zweier
Wochen nach Zustellung des Ausschlussbeschlusses Beschwerde an die Mitgliederversammlung
einlegen.

7) Die Mitglieder sind gehalten die Zielsetzung des Vereins zu férdern:

e Integration verschiedener Altersgruppen, sozialer Schichten und Nationalitaten

e Offenheit und Transparenz

e parteiunabhéangig, politisch unabhangig, nicht religions-oder kirchlich gebunden

¢ Forderung und Teilhabe aller Bevolkerungsschichten an Kultur

* Wir lehnen jegliche Art von Rassismus und Rechtsradikalismus ab, sowie Homophobie und
Sexismus

¢ Forderung kultureller und kinstlerischer Begegnung in allen Stadtteilen

e Selbstverwaltung

® keine Uberwiegend gewinnorientierte Ausrichtung.

8) Beitrage

Der monatliche Beitrag von wird jahrlich von der Mitgliederversammlung durch Beschluss festgelegt
und den Mitgliedern bekannt gegeben. Er ist jahrlich per Lastschrift oder Uberweisung auf das
Vereinskonto zu entrichten.

Derzeit betragt dieser 30€ im Jahr.



§5

Mitgliederversammlung

1) Die ordentliche Mitgliederversammlung ist einmal jahrlich durch den Vorstand einzuberufen. Die
Terminierung der ordentlichen Mitgliederversammlung erfolgt im Zusammenhang mit der
Haushaltsplanung.

2) Die Mitglieder sind unter Bekanntgabe der Tagesordnung und unter Einhaltung einer Frist von
mindestens zwei Wochen schriftlich oder per E-Mail einzuladen.

3) Der Vorstand kann auch jederzeit eine auBerordentliche Mitgliederversammlung einberufen. Jedes
aktive Mitglied hat das Recht Gber den Vorstand eine auf3erordentliche Mitgliederversammlung
einberufen zu lassen. In diesem Fall sind die Mitglieder unter Bekanntgabe der Tagesordnung und
Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen einzuladen.

4) Zur Beschlussfahigkeit einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung ist die Anwesenheit von
mindestens 10% der stimmberechtigten Mitglieder notwendig.

§6

Aufgaben der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung stellt die Richtlinien fur die Arbeit des Vereins auf und entscheidet
Fragen von grundsétzlicher Bedeutung. Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehéren
insbesondere:

. Bestatigung und Wahl des Vorstandes im 5 Jahreszyklus.

. Beratung Uber den Stand und die Planung der Arbeit.

. Genehmigung des vom Vorstand vorgelegten Haushalts- und Investitionsplans.

. Beschlussfassung iber den Jahresabschluss.

. Entgegennahme des Geschéftsberichtes des Vorstandes.

. Beschlussfassung Uber die Entlastung des Vorstandes.

. Erlass der Beitragsordnung, die nicht Bestandteil der Satzung ist.

8. Beschlussfassung liber die Ubernahme neuer Aufgaben oder den Riickzug aus Aufgaben seitens
des Vereins.

9. Beschlussfassung iiber Anderungen der Satzung und die Auflésung des Vereins.

10. Zwei von der Mitgliederversammlung gewahlte Rechnungsprifer (keine Mitglieder des
Vorstands) prifen die Rechnungen des Vereins und legen der ordentlichen Mitgliederversammlung
Bericht Gber Annahme oder Ablehnung vor.

NOoO ok~ WN -

§7

Beschlussfassung der Mitgliederversammlung

1) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand geleitet.

2) Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn 10% der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend sind; ihre Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Eine Vertretung in
der Stimmabgabe ist zulassig. Eine Person kann durch schriftliche Vollmacht genau eine Person
vertreten.

3) Fir die Wahl des Vorstands ist die einfache Mehrheit der abgegebenen gliltigen Stimmen
erforderlich.

4) Die Ausiibung der Mitgliedsrechte ist davon abhéngig, dass kein Beitragsriickstand besteht.
5) Der Vorstand wird fir eine Dauer von 5 Jahren gewahlt.

§8

Beurkundung von Beschlissen — Niederschriften

1) Die Beschlusse des Vorstandes und der Mitgliederversammlungen sind schriftlich abzufassen und
von der Sitzungsleitung und der protokollierenden Person zu unterzeichnen.

2) Uber jede Mitgliederversammlung wird eine Niederschrift aufgenommen, die von der
Versammlungsleitung und der protokollierenden Person zu unterzeichnen ist.



§9

Satzungsénderung und Vereinsauflésung

Uber Satzungsanderungen, die Anderung des Vereinszwecks und die Auflésung entscheidet die
Mitgliederversammlung. Vorschlége zu Satzungsanderungen, Zweckénderungen und zur Auflésung
sind den stimmberechtigten Mitgliedern bis spatestens zwei Wochen vor der Sitzung der
Mitgliederversammlung zuzuleiten. Fir die Beschlussfassung ist eine Mehrheit von drei Vierteln der
anwesenden Stimmberechtigten erforderlich.

Anderungen oder Ergénzungen der Satzung, die von der zustindigen Registerbehdrde oder vom
Finanzamt vorgeschrieben werden, werden vom Vorstand umgesetzt und bedirfen keiner
Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung. Sie sind den Mitgliedern spatestens mit der
nachsten Einladung zur Mitgliederversammlung mitzuteilen.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke, fallt das Vermdgen des
Vereins an eine juristische Person des &ffentlichen Rechts oder eine andere steuerbeglinstigte
Kérperschaft zwecks der Verwendung von Kunst und Kultur.

§10

Vorstand

Der*Die 1. Vorsitzende, der*die 2. Vorsitzende und der*die 3. Vorsitzende, bilden den Vorstand im
Sinne des § 26 BGB. Alle 3 besitzen eine eingeschrankte Einzelvertretungsbefugnis.

1) Der Vorstand kann je nach Bedarf auf bis zu acht Mitglieder durch die Wahl von sechs
Beisitzer*innen erweitert werden. Die Beisitzer*innen sind jedoch nicht nach § 26 BGB
vertretungsberechtigt.
Der Vorstand im Sinne des § 26 BGB (1., 2., 3. Vorsitz) vertritt den Verein nach innen und auf3en und
fallt die finanziellen Entscheidungen. Bei Bedarf setzt der Vorstand Arbeitsgruppen ein, jeweils ein
Mitglied einer Arbeitsgruppe darf an den Vorstandssitzungen teilnehmen. Bei Entscheidungen Uber
die jeweiligen Arbeitsgruppen hat die Projektleitung Stimmrecht.
2) Uber den Abschluss von Rechtsgeschéaften ab Ausgaben tUber 1500 £, die im laufenden
Geschaftsjahr anfallen, entscheidet der Vorstand mit einfacher Mehrheit. Fir die Glltigkeit des
jeweiligen Vertrages sind drei Unterschriften notwendig, die des*der ersten und des*der zweiten
Vorsitzenden sowie die des Schatzmeisters bzw. der Schatzmeisterin.
3) Der Vorstand kann fur alle Tatigkeiten fir den Verein eine angemessene Vergltung erhalten.
Bei Bedarf kénnen Vereinsdmter im Rahmen der haushaltsrechtlichen Méglichkeiten und einer
Stellenbeschreibung entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer
Aufwandsentschadigung nach § 3 Nr. 26 a EStG ausgelibt werden. Die Entscheidung lber eine
entgeltliche Vereinstatigkeit trifft der Vorstand. Gleiches gilt fur die Vertragsinhalte und -
Bedingungen.
4. Der Vorstand hat das Recht, bei Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds kurzfristig eine Person aus
den Reihen der Mitglieder zu bestimmen (mit einfacher Mehrheit), die das Amt bzw. den
Arbeitsbereich des ausgeschiedenen Vorstandsmitgliedes tbernimmt.
Die vom Vorstand bestimmte Person wird sich bei der ndchsten Mitgliederversammlung ggf. zur
Wahl stellen.
5. Aufgaben und Pflichten der einzelnen Vorstande:
1. Vorsitzende:

gewabhrleistet, dass der Verein sich an die Vereinssatzung halt

treibt die Erfillung des Vereinszwecks voran

reprasentiert den Verein nach Innen und Auf3en

ist gesellschaftspolitisch préagende Kraft des Vereins

ist bei Versammlungen der*die Vorsitzende und leitet diese

vermittelt zwischen den Mitgliedern und der Offentlichkeit (als Bindeglied)

vertritt den Verein bei Amtern und Behdrden

ist Bindeglied zu Verbanden und Dachorganisationen

reprasentiert den Verein bei Vereinsveranstaltung anderer Gruppierungen

beruft Versammlungen ein und stellt die Tagesordnung auf

kontrolliert und Uberwacht die Beschlisse der Mitgliederversammlungen und Sitzungen



ist fir die Beschaffung von Geldern verantwortlich (z.B. durch Spenden, Sponsoring, Stiftungen
oder Zuschussen)
entscheidet (mit dem Vorstand) tber wichtige Vereinsangelegenheiten (z.B. Neuanschaffungen,
Satzungsénderungen etc.)
plant und optimiert Ablaufe der Vereinsarbeit
optimiert Prozesse verschiedener Bereiche (z.B. Veranstaltungsmanagement)
wickelt organisatorische Angelegenheiten der Mitglieder ab (z.B. Mitgliedsantrége)
Uberwacht und kontrolliert die fristgerechte Durchfiihrung von Einzelaufgaben innerhalb des
Vorstands und des gesamten Vereins
informiert Mitglieder liber Neuigkeiten im Vereinsleben oder in der Vereinsverwaltung
fungiert als Ansprechpartner*in bei personellen Fragen
hat die Unterschriftsbefugnis fur Vereinskorrespondenz bzw. Rechtsgeschifte
legt Richtlinien fir das Zusammenleben innerhalb des Vereins fest
vereinbart Ziele mit Mitarbeiter*innen und Mitgliedern
vertritt den Verein stets positiv im gesellschaftspolitischen Bereich
kooperiert mit anderen Vereinen, Stadtraten, Ausschissen etc.
2. Vorsitzende:
Vertritt den*die 1. Vorsitzende*n bei seiner Abwesenheit und kooperiert mit ihm*ihr bei den oben
aufgefihrten Tatigkeiten.
3. Vorsitzende:
gewabhrleistet, dass der Verein sich an die Vereinssatzung halt
treibt die Erfillung des Vereinszwecks voran
reprasentiert den Verein nach Innen und Auf3en
legt den Mitgliedern den Geschéftsbericht vor
ist fir die Beschaffung von Geldern verantwortlich (z.B. durch Spenden, Sponsoring, Stiftungen
oder Zuschussen)
entscheidet (mit dem gesamten Vorstand) Uber wichtige Vereinsangelegenheiten (z.B.
Neuanschaffungen, Satzungsénderungen etc.)
optimiert Prozesse verschiedener Bereiche (z.B. Veranstaltungsmanagement)
informiert Mitglieder Gber Neuigkeiten im Vereinsleben oder in der Vereinsverwaltung
erstellt Jahresberichte

§11

Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind der Vorstand, die Mitgliederversammlung und Arbeitsgruppen.
Zusatzlich kann ein*e Geschéftsfiihrer*in bestellt werden. Die Arbeit der Organe kann durch eine
Geschéftsordnung geregelt werden. Die Aufgaben eines Geschaftsfiihrers bzw. einer
Geschaéftsfihrerin ist in einer Stellenbeschreibung zu regeln.

§12

Beirat

Zur Forderung und Unterstiitzung der Ziele des Vereins konnen durch den Vorstand geeignete
Personen in den Beirat berufen werden. Der Beirat hat beratende Funktion.

§13

Ehrenmitglieder

Personen, die sich um den Verein besonders verdient gemacht haben, kénnen auf Vorschlag des
Vorstandes zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Die Ernennung zu Ehrenmitgliedern erfolgt auf
Lebenszeit; sie bedarf einer Mehrheit von 2/3 der abgegebenen gliltigen Stimmen des Vorstands.
lhnen kdnnen bestimmte Privilegien erteilt werden. Ehrenmitglieder kénnen auch Teil des Vorstands
werden. Die Rechte und Pflichten werden ebenfalls vom Vorstand festgelegt.



§14
Schlussbestimmungen
Der Verein ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Braunschweig einzutragen.

8§15

Inkrafttreten

Diese Satzung wurde am 17.05.2025 in Braunschweig im Rahmen der 1. ordentlichen
Mitgliederversammlung (Grindungsversammlung) einstimmig verabschiedet.



